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INTRODUCCION
La Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracién de la
Formacion Profesional define el Sistema de Formacion Profesional a lo
largo de lavida como un conjunto, por primera vez, articulado y compacto que
identifica las competencias basicas profesionales del mercado laboral,
asegura las ofertas de formacion idoneas, posibilita la adquisiciéon de la
correspondiente formacion o, ensu caso, su reconocimiento, y pone a
disposicion de la poblacion un servicio de orientacion y acompafiamiento
profesional que permita el disefio de itinerarios formativos individuales y
colectivos.
Por su parte, la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion regula la
Formacidon Profesional en el sistema educativo, que tiene por finalidad
preparar alalumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su
adaptacion a las modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de
su vida, contribuir a sudesarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania
democrética y pacifica, y permitir su progresion en el sistema educativo, en
el marco del aprendizaje a lo largo de la vida.
La formacion profesional en el sistema educativo comprende los ciclos
formativos de grado basico, de grado medio y de grado superior, asi como
los cursos de especializacion.
Como sefiala la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e
integracion de la Formacion Profesional, los ciclos formativos tienen una
organizacion modular,que integra los resultados de aprendizaje adecuados a
los diversos campos profesionales y han de incluir una serie de  moédulos
profesionales transversales, no asociados a estandares de competencia.
Uno de ellos es el médulo de Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
que atiende a la creciente necesidad de integrar practicas sostenibles en los
sectores productivos para hacer frente a los actuales desafios ambientales,
econdmicos y sociales.
Este modulo prepara al alumnado de Formacién Profesional para un mercado
laboral que esta sufriendo un importante proceso de transformacion y en el
que las competencias en sostenibilidad son cada vez méas valoradas por las
empresas. Al asumir los principios y valores de la sostenibilidad, los futuros
profesionales seran agentes activos en el proceso de transformacién de los
sistemas productivos hacia modelos mas resilientes y respetuosos con el
medio ambiente, econdmicamente viables y socialmente comprometidos. De
este modo, los estudiantes de Formacién Profesional estaran equipados con
las habilidades y conocimientos necesarios para innovar y liderar el proceso
de transformacion actual en un contexto de transicion ecoldgica en linea,
ademas, con los retos que suponen los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
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Asi, el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional explica en su articulo 100
que “El médulo de Sostenibilidad aplicada al sistema productivo tendra
como finalidad el desarrollode conocimiento y competencias bésicas en
economia verde, sostenibilidad e impacto ambiental de la actividad, asi
como las condiciones en que las exigenciasde la transicion ecol6gica
modifican los procesos productivos del sector correspondiente”.
Dependiendo de la normativa de cada comunidad auténoma, el mdédulo
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo podra tener una duracién
mayor o menor. No obstante, se estima que, en la mayoria de los casos, suela
tener una duracion total en torno a las 30 horas, a razén de 1 por semana.
La formacion de este modulo contribuye, en cada caso, a alcanzar los
objetivos generales del ciclo formativo y las competencias del titulo
relacionadas en los respectivos Reales Decretos por los que se establecen los
titulos y se fijan sus ensefianzas minimas.
En el proyecto curricular gque presentamos a continuacion nos ocupamos del
modulo de Sostenibilidad aplicada al sistema productivo, que queda
desarrollado mediante el texto de MACMILLAN en el que se plasman los
contenidos necesariospara acompafiar al alumnado en su incorporacién al
sector productivo correspondiente asumiendo y aplicando en su actividad
profesional los valores de la sostenibilidad, dotandole de los conocimientos,
herramientas y estrategias que le permitiran adaptarse a las exigencias de la
transicion ecoldgica.
En este proyecto curricular se describen los objetivos generales del modulo
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo y los resultados de
aprendizaje con sus respectivos criterios de evaluacion, se propone una
secuenciacion y temporalizacién de contenidos y se ofrecen una serie de
orientaciones en cuanto a metodologia y evaluacion.

. NTEXTO ESPACIO-TEMPORAL DEL CENTRO EDUCATIV

El Centro SOPENA FUNDACION esta inmerso en el colectivo de
centros concertados de la comunidad de Extremadura; aunque es uno de los pocos
gue cuenta ensu estructura académica con docencia en todos los niveles
educativos a excepcion de Bachillerato. S6lo cuenta en su haber con una linea
tanto en Educacion Infantil, Primaria y Secundaria, ademas de contar con
diversos Ciclos de Formacion Profesional (Gestion Administrativa, Asistencia a
la Direccion, Peluqueria y Estética y Belleza).

El centro se encuentra ubicado en el Poligono de la Paz; una zona de
Badajoz en constante auge econémico, debido a la reciente creacion e zonas de
ocio y comerciales, ademas cuentan con que el mercado semanal de la ciudad ha
sido ubicado en sus inmediaciones.

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz 924230993 www.sopenabadajoz.org info@sopenabadajoz.org



http://www.sopenabadajoz.org/

) < PROGRAMACION DE MODULO FPE RPCO01.3a

e eduqatia

DOLORES

SOPENA

FUNDACION
ISO 9001
434/11

" Acreditado por ENAC.

El centro atiende fundamentalmente a unm gurpo social en su
mayoria desfavorecidos como objetivo prioritario dentro de su propia
identidad y fielesa la inspiracion de su Fundadora.

De ahi que la poblacion que acoge nuestro Colegio en su escala
socioeconémica media-baja segun datos actuales recogidos de la base
de datosde la secretaria de nuestro centro.

El centro concertado SOPENA esta situado en una zona donde con
el transcurso de los afios se han ido asentando importantes centros
educativos de orden publico de la ciudad de Badajoz como son los
recientemente ampliados IES Rodriguez Mofiino y CP Guadiana.

* Objetivos generales del médulo

A la espera de posibles modificaciones en los correspondientes RD de cada titulo,
que incluyan los objetivos generales del titulo y las competencias profesionales,
personales y sociales a los que contribuye expresamente el nuevo mddulo de
Sostenibilidad aplicada al sistema productivo, sefialamos, a titulo orientativo,
como objetivos generales del médulo los siguientes:

» ldentificar los desafios ambientales y sociales actuales entendiendo su
impacto enla sociedad y proponiendo acciones sostenibles para mitigarlos.

« Familiarizarse con los principios basicos de la sostenibilidad y del
desarrollo sostenible, destacando su relevancia en la transformacion hacia
sistemas productivos mas respetuosos con el medio ambiente.

«  Evaluar los impactos ambientales, economicos y de gobernanza (ASG)
de los sistemas productivos actuales, fomentando una perspectiva critica y
constructiva que impulse la mejora continua y la transformaciéon hacia
modelos y practicas innovadoras y sostenibles.

«  Valorar la contribucién de los sistemas productivos al cumplimiento de
la Agenda 2030, analizando los riesgos y oportunidades que los ODS
representan para la sociedad y las empresas.

«  Proporcionar conocimientos practicos y habilidades especificas para
desarrollar estrategias sostenibles en la produccion, incluyendo la economia
circular, la eficiencia energética y la gestion responsable de recursos. RA 4.

» Analizar los retos y oportunidades de los diferentes sectores productivos
ante la transicion ecologica y estimular la creatividad y la innovacién
para implementar soluciones e iniciativas sostenibles, identificando
estandares que promuevan un desarrollo responsable en las organizaciones.
RA 4,

« Preparar a los estudiantes para enfrentar los desafios del mercado
laboral con una perspectiva sostenible que les permitan destacarse en sus
futuras profesiones.
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Desarrollar habilidades de comunicacion y trabajo en equipo,
promoviendo la colaboracién y el intercambio de ideas, asi como los valores
del liderazgo transformacional que es capaz de mover a la accidn e influir
positivamente en el progreso y desarrollo de las personas con las que se
trabaja y de la sociedad en general.

Se sefialan, ademas, también a titulo orientativo, las competencias profesionales,
personales y sociales que contribuye a alcanzar este modulo:

Integrar los principios de la sostenibilidad en su préctica personal y
profesionalcon una actitud critica y responsable.

Evaluar el desempefio de empresas del sector productivo correspondiente,
en las areas medioambiental, social y de gobierno con el fin de mejorar la
sostenibilidad.

Contribuir a la transformacion de los sistemas productivos ofreciendo
soluciones innovadoras que respeten la normativa ambiental y de
sostenibilidad empresarial.

Trabajar y cooperar en equipo promoviendo la participacién y el respeto,
las actitudes de tolerancia y los principios de igualdad de oportunidades.
Comunicarse eficazmente con los miembros de su equipo y ante diferentes
audiencias y situaciones.

Liderar procesos de transformacion inspirando y motivando tanto a los
miembros de su equipo como a la sociedad en general, para afrontar los
actuales retos ambientales y sociales.

Gestionar su carrera profesional analizando oportunidades de empleo,
autoempleo y aprendizaje relacionados con la sostenibilidad para
desarrollar todo su potencial ante las exigencias del mercado laboral actual.

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz

* RESULTADOS DE
APRENDIZAJE
RA1. Identifica los
aspectos ambientales,
sociales y de gobernanza
(ASG) relativos a la
sostenibilidad teniendo en
cuenta el concepto de
desarrollo sostenibley los
marcos  internacionales
gue contribuyen a su

consecucion.

924230993

e CRITERIOS DE EVALUACION

» Se ha descrito el concepto de sostenibilidad, estableciendo los
marcos internacionales asociados al desarrollo sostenible.

» Se han identificado los asuntos ambientales, sociales y de
gobernanza que influyen en el desarrollo sostenible de las
organizaciones empresariales.

» Se han relacionado los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
con su importancia para la consecucion de la Agenda 2030.

+ Se ha analizado la importancia de identificar los aspectos ASG
mas relevantes para los grupos de interés de las organizaciones
relacionandolos con los riesgos y oportunidades que suponen para la
propia organizacion.

+ Se han identificado los principales estandares de métricas para la
evaluacion del desempefio en sostenibilidad y su papel en la

www.sopenabadajoz.org info@sopenabadajoz.org



http://www.sopenabadajoz.org/

2&

—_—

DOLORES

SOPENA

FUNDACIO

PROGRAMACION DE MODULO FPE

RPCO01.3a

N

eduqatia

ISO 9001
434/11

" Acreditado por ENAC.

RA2.

retos ambientales y

C/Ponferrada,3

rendicion de cuentas que marca la legislacion vigente y las futuras
regulaciones en desarrollo.

» Se ha descrito la inversién socialmente responsable y el
papel de los analistas, inversores, agencias e indices de sostenibilidad

en el fomento de la sostenibilidad.

Caracteriza los

a) Se han identificado los principales retos ambientales y
sociales.

* Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del

modulo

sociales a los que se

enfrenta la sociedad,
describiendo

lo
s impactos sobre las

personas y los sectores
productivos
y

proponiendo  acciones
para minimizarlos.
RA3. Establece la
aplicacién de criterios
de sostenibilidad en el
desempefio profesionaly
personal, identificando
los elementos
necesarios.
RA4. Propdn productosy

servicios
responsables teniendoen
cuenta los principiosde la
economia circular.

RADS. Realiza
actividades  sostenibles
minimizando
el
06011.Badajoz 924230993

» Se han relacionado los retos ambientales y sociales con el
desarrollo de la actividad econémica.

» Se ha analizado el efecto de los impactos ambientales
ysociales sobre las personas y los sectores productivos.

» Se han identificado las medidas y acciones encaminadas
aminimizar los impactos ambientales y sociales.

+ Se ha analizado la importancia de establecer alianzasy
trabajar de manera transversal y coordinada para abordar con

éxito los retos ambientales y sociales.

« Se han identificado los ODS mas relevantes para la
actividad profesional que realiza.

+ Se han analizado los riesgos y oportunidades que
representan los ODS.

e Se han identificado las acciones necesarias para atender
algunos de los retos ambientales y sociales desde la actividad
profesional y el entorno personal.

» Se ha caracterizado el modelo de produccion y
consumoactual.

« Se han identificado los principios de la economia verde
ycircular.

« Se han contrastado los beneficios de la economia verde
ycircular frente al modelo clasico de produccion.

+ Se han aplicado principios de ecodisefio.

» Se haanalizado el ciclo de vida del producto.
e Se han identificado los procesos de produccion y los
criterios de sostenibilidad aplicados.

» Se ha caracterizado el modelo de produccion y
consumoactual.

 Se han identificado los principios de la economia verde
ycircular.

www.sopenabadajoz.org info@sopenabadajoz.org
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impacto de las mismasen ¢ Se han contrastado los beneficios de la economia verde
el medio ambiente. ycircular frente al modelo clasico de produccion.

» Se ha evaluado el impacto de las actividades personales
yprofesionales.

» Se han aplicado principios de ecodisefio.

 Se han aplicado estrategias sostenibles.

+ Se ha analizado el ciclo de vida del producto.

« Se han identificado los procesos de produccion y los
criterios de sostenibilidad aplicados.

» Se ha aplicado la normativa ambiental.

RAG6. Analiza un plande | « Se han identificado los principales grupos de interés de la
sostenibilidad  de una empresa.

empresa del sector, ¢ Se han analizado los aspectos ASG materiales, las
identificando expectativas de los grupos de interés y la importancia de los

grupos de interés, los

sus | aspectos ASG en relacion con los objetivos empresariales.
Se han definido acciones encaminadas a minimizar los

aspectos impactos negativos y aprovechar las oportunidades que

G

AS

materiales y

justificando  acciones | plantean los principales aspectos ASG identificados.
para su gestion 'y « Se han determinado las métricas de evaluaciéon del
medicion. desempefio de la empresa de acuerdo con los estandares de

sostenibilidad mas ampliamente utilizados.
+ Se ha elaborado un informe de sostenibilidad con el plan y

los indicadores propuestos.

« SECUENCIACION DE CONTENIDOS

Nuestra propuesta desarrolla el modulo de Sostenibilidad aplicada al
sistemaproductivo en 5 unidades con la siguiente distribucion y secuenciacion
de contenidos:

ni 1. N ro futuro en peliar

La emergencia ambiental.

La naturaleza agotada.

Dejando huellas.

La emergencia social.

La desigualdad social: una villana implacable
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» Lasostenibilidad y el desarrollo.

A por un mundo més sostenible.

« Laproduccion y el desarrollo sostenible.
 El compromiso empresarial.

ni . Adenda 2030: gui. ra el cambi
» La Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.
Los Obijetivos de Desarrollo Sostenible, metas e indicadores.

» Losagentes implicados en la Agenda 2030.
La contribucion de las empresas al logro de los ODS.
+ Elavance en la consecucion de los ODS.

Unidad 4. De la economia lineal a la circular

« Laeconomia lineal: éxito del pasado, fracaso del futuro.
« Larevolucién de la economia circular.

 Los actores de la economia circular.

 Latransicion empresarial hacia la economia circular.

» Elecodisefio.

ni . nibili n las empr
» Laintegracion de la sostenibilidad en la estrategia empresarial.
 Los desafios en el entorno profesional. Analisis por sector productivo:
— Sector de comercio y distribucién.

— Sector de construccién e ingenieria civil.

— Sector agroalimentario.

— Sector de turismo.

— Sector industrial.

— Sector de servicios financieros de banca y seguros.
— Sector de utilidades y energia.

— Sector de servicios profesionales.

— Sector de telecomunicaciones y nuevas tecnologias.
— Sector farmacéutico y sanitario.

» Distribucién temporal del modulo
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Presentamos aqui, a modo orientativo y sin tener en cuenta las fechas en las que
los alumnos acudiran a realizar las practicas en empresa, la distribucién temporal
por unidades de trabajo del libro de Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo impartido en un curso académico completo:

de horas

‘ 10 3. Agenda 2030: guia para el cambio.

1. Nuestro futuro en peligro. Retos de la sostenibilidad. Un
compromiso global.

20 2. Retos de la Sostenibilidad. Un compromiso global.

4. De la economia lineal a la circular.

3° 5. Sostenibilidad en las empresas.

19 h*

PROGRAMACION BASICA

. Legislacin educativa vigente

UNIDADES  CONTENIDOS RESULTADOS CRITERIOS DE
DE EVALUACION
APRENDIZAJE

Unidad 1.  Laemergencia RA 2. Caracteriza 1os | o, pon identificado

Nuestro ambiental. retos ambientales y oo " hrincinales  retos

futuro en  La naturaleza agotada. sociales a los que S€ ' ambientales y sociales.
enfrenta la sociedad,

peligro » Dejando huellas. describiendo «  Sehan relacionado los
+ Laemergenciasocial. | los impactos sobre las retos — ambientales 'y
e Ladesigualdad social: = personas y los sectores sociales con el desarrollo

una villana implacable. productivos de la actividad economica.

e Se ha analizado el
efecto de los impactos
ambientales y sociales

y proponiendo acciones
para minimizarlos.
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Unidad 2. Retos de
la sostenibilidad.
Un compromiso
global

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz

+ Lasostenibilidad
y el desarrollo.

* A por un mundo
maés sostenible.

» Laproducciény

RA3. Establece la
aplicacion de criterios de
sostenibilidad en el
desempefio profesional

y personal,
identificando
los

elemen

tosnecesarios.

RA 5. Realiza
actividades sostenibles
minimizando el impacto
de las mismas en el
medio ambiente.

RA 1. Identifica los
aspectos  ambientales,
sociales y de gobernanza
(ASG) relativos a la
sostenibilidad teniendo
en cuenta el concepto de

sobre las personas y los
sectores productivos.

¢) Se han identificado
las acciones
necesarias para
atender algunos de los
retos ambientales vy
sociales desde la
actividad profesional
y el entorno personal.

d) Se ha
evaluado el
impacto de las
actividades
personales y
profesionales.

) Se han aplicado

estrategias sostenibles.

« Se ha descrito el

concepto de
sostenibilidad,
estableciendo los

marcos internacionales

el desarrollo . asociados al desarrollo
sostenible. :js:arrollo sostenible 'y sostenible.
» El compromiso mar | * Se han identificado
empresarial. oS los asuntos ambientales,
internacionales sociales y de
q 9obernanza que
e influygn en el desarrollo
contribuyen a su sosten_lble_ de las
consecucion. organizaciones
empresariales.
+ Se ha analizado la
importancia de
identificar los aspectos
ASG mas relevantes
para los grupos de
924230993 www.sopenabadajoz.org info@sopenabadajoz.org
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RA 2. Caracteriza
losretos ambientales
ysociales a los que
se enfrenta la
sociedad,
describiendo

los impactos sobre
las personas y los
sectores productivos

y proponiendo
acciones para
minimizarlos.

www.sopenabadajoz.org

organizaciones
relacionandolos con los
riesgos y oportunidades
gue suponen para la
propia organizacion.

e Se han identificado
los principales
estandares de meétricas
para la evaluacién del
desempefio en

sostenibilidad y su papel en la
rendicién de cuentas que marca la
legislacion vigente y las futuras
regulaciones en desarrollo.

fy Se ha descrito la inversion
socialmente responsable y el papel de
los analistas, inversores, agencias e
indices de sostenibilidad en el fomento
dela sostenibilidad.

+ Se han identificado los

principales retos

ambientales y sociales.

+ Se han relacionado los retos
ambientales y socialescon el desarrollo
de la actividad econdmica.

 Se ha analizado el efecto de

los impactos ambientales y

sociales sobre las personas y
lossectores productivos.

» Se han identificado las medidas y
acciones encaminadas a minimizar los
impactos ambientales ysociales.

+ Sehaanalizado la

importancia de establecer

alianzas y trabajar de manera
transversal y

info@sopenabadajoz.org
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coordinada para abordar
con éxito los retos
ambientales y sociales.
RA 3. Establece la | ¢) Se han identificado las acciones

aplicacion de necesarias para atender algunos de los
criterios de retos ambientales y sociales desde la
sostenibilidad en el  actividad profesional y el entorno
desempefio personal.

profesional y
personal,
identificando

los elementos
necesarios.

RA 5. Realiza
actividades
sostenibles
minimizando el
impactode las
mismas en el
medio ambiente.

RA 6. Analiza un
plan de
sostenibilidad de
una empresa del
sector,
identificando sus
grupos de intereés,
los aspectos ASG
materiales y
justificando
acciones para su
gestion 'y
medicion.

www.sopenabadajoz.org

d) Se ha evaluado el

impacto de las

actividadespersonales y

profesionales.

+ Se han identificado los

procesos de produccién ylos

criterios de sostenibilidad

aplicados.

¢ Se ha aplicado la normativa
ambiental.

* Se han identificado

los principales grupos

deinterés de la

empresa.

+ Se han analizado los

aspectos ASG materiales, las

expectativas de los grupos de

interés y la importanciade los

aspectos ASG en relacién con

los objetivos empresariales.

» Se han definido acciones

encaminadas a minimizarlos

impactos negativos y

aprovechar las oportunidades

que plantean los principales

aspectos

ASG identificados.

info@sopenabadajoz.org
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Unidad 3.
Agenda 2030:
guia para el
cambio

13.

Organizacién
dela prevencion
en la empresa

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz

» La Agenda 2030 para

el desarrollo
sostenible.

* Los Objetivos de

Desarrollo Sostenible,

metas e indicadores.

» Losagentes
implicados en la
Agenda 2030.

« La contribucion de

las empresas al logro

delos ODS.

e Elavanceen la
consecucion de los
ODS.

RA 1. Identifica
los aspectos
ambientales,
sociales y de
gobernanza(ASG)
relativos a la
sostenibilidad
teniendo en
cuenta el
concepto de
desarrollo
sostenible y los
marcos
internacionales
que contribuyen a
su

consecucion.

RA 2. Caracteriza

¢) Se han relacionado los
Objetivos  de  Desarrollo
Sostenible (ODS) con su

importancia para la
consecucion de la Agenda
2030.

) Se ha descrito la inversién
socialmente responsabley el
papel de los analistas,
inversores, agencias e indices
de sostenibilidad en el fomento
de la sostenibilidad.

los

retos ambientales
y sociales a los
gue se enfrenta la
sociedad,
describiendo los
impactos sobre las
personas y los
sectores
productivos y
proponiendo
acciones para
minimizarlos.

RA 3. Establece la
aplicacion de
criterios de
sostenibilidad en el
desempefio
profesional y

924230993

www.sopenabadajoz.org

b) Se han relacionado los retos
ambientales y sociales

con el desarrollo de la actividad
economica.

+ Se ha analizado el efecto

de los impactos ambientales

y sociales sobre las personas

y lossectores productivos.

+ Se han identificado las medidas y
acciones encaminadas a minimizar
los impactos ambientales ysociales.
» Sehaanalizado la

importancia de establecer

alianzas y trabajar de manera
transversal y coordinada para
abordar con éxito los retos
ambientales y sociales.

 Se han identificado los ODS mas
relevantes  para la actividad
profesional que realiza.

» Se han analizado los riesgos y
oportunidades que representan los
ODSs.

info@sopenabadajoz.org
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Unidad 4. De |

del

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz

La economia lineal:
la economia | éxito del pasado, fracaso

futuro.

924230993

personal,
identificando los
elementos
necesarios.

e Se han identificado las acciones
necesarias para atender algunos de
los retos ambientales y sociales
desde la actividad profesional y el

entorno personal.

RA 5. Realiza
actividades
sostenibles
minimizando el
impactode las
mismas en el medio
ambiente.

RA 6. Analiza un .
plan desostenibilidad
de una empresa del
sector,

identificando sus
gruposde interes,

los aspectos

d) Se ha evaluado el impacto
de las actividadespersonales y
profesionales.

Se han identificado los

principales grupos deinterés

de la empresa.

» Se han analizado los aspectos ASG

materiales, las
expectativas de los grupos de interés
y la importanciade los aspectos ASG

en relacion con los objetivos

ASG
materiales y
justificando
accionespara
su gestion 'y
medicion.

RA 4. Prop6n
productos y
Servicios

www.sopenabadajoz.org

empresariales.

 Se han definido acciones
encaminadas a minimizarlos
impactos negativos y
aprovechar las oportunidades
que plantean los principales
aspectos ASG identificados.

« Se han determinado las
métricas de evaluacion del
desempefio de la empresa de
acuerdo con los estandares de
sostenibilidad mas
ampliamente

utilizados.

« Se ha caracterizado el
modelo de produccion y
consumo actual.

info@sopenabadajoz.org
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lineal a la| -

circular

¢ El ecodisefio.

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz

La revolucién de la
economia circular.
« Losactores de la
economia circular.

responsables
teniendo en cuenta
los principios de la
economiacircular.

La transicion
empresarial hacia la
economiacircular.

924230993

RA 5. Realiza
actividades
sostenibles
minimizando el
impactode las
mismas en el
medio ambiente.

www.sopenabadajoz.org

« Se han identificado los

principios de la economia

verde y circular.

« Se han contrastado los

beneficios de la economia

verde y circular frente al

modelo clasico de

produccion.

+ Se han aplicado principios
de ecodisefio.

» Se ha analizado el ciclo de
vida del producto.

¢ Se han identificado los

procesos de produccion y

los criterios de

sostenibilidad aplicados.

 Se ha caracterizado el

modelo de producciony

consumo actual.

« Se han identificado los

principios de la economia

verde y circular.

« Se han contrastado los

beneficios de la economia

verde y circular frente al

modelo clasico de

produccion.

» Se ha evaluado el impacto de
las actividades

personales y profesionales.

» Se hanaplicado
principios de ecodisefio.

+ Se han aplicado
estrategias sostenibles.

+ Se ha analizado el ciclo
de vida del producto.

e Se han identificado

los procesos de

info@sopenabadajoz.org
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produccion ylos
criterios de
sostenibilidad
aplicados.
RA 6. Analizaun | + Se han definido
plan de acciones encaminadas a
sostenibilidad de = minimizarlos impactos
una empresa del | negativos y aprovechar
sector, las oportunidades que
identificando sus | plantean los principales
grupos de aspectos ASG
interés, los identificados.
aspectos ASG e Se han determinado
materiales y las métricas de
justificando evaluacion deldesempefio
acciones parasu | de la empresa de acuerdo
gestion 'y con los estandares de
medicion. sostenibilidad mas
ampliamente utilizados.
Unidad e La integracion de la RA 1. Identifica e+ Sehan identificado los
sostenibilidad en laestrategia | los aspectos | asuntos ambientales,
5 empresarial. ambientales, sociales y de gobernanza
Sostenibilidad Los desaﬂ_os en e[ N sociales y de que influyen en el
entorno profesional.Analisis | gobernanza desarrollo sostenible de las

enlas empresas

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz

por sector productivo:

— Sector de comercio y
distribucion.

— Sector de construccion e
ingenieria civil.

— Sector agroalimentario.
— Sector de turismo.

— Sector industrial.

— Sector de servicios
financieros de banca y
Seguros.

— Sector de utilidades y

energia.

— Sector de servicios

profesionales.

— Sector de
telecomunicaciones

924230993

(ASG) relativos a
la sostenibilidad
teniendoen cuenta
el concepto de
desarrollo

sostenible 'y los

marcos
internacionales

que
contribuyen a su
consecucion.

www.sopenabadajoz.org

organizaciones
empresariales.

» Se han relacionado los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) con su
importancia  para la
consecucién de la Agenda
2030.

» Se haanalizado la
importancia de

identificar los aspectos
ASG mas relevantes para
los grupos de interés de
las organizaciones
relacionandolos con los
riesgos y oportunidades
que suponen para la
propia organizacion.

* Se han identificado

los principales

info@sopenabadajoz.org
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y estandares demétricas
tecnologias. para la evaluacion del
desempefio en
sostenibilidad y su papel en
la rendicion de cuentas
— Sector farmacéutico y que marca la legislacion
sanitario. vigente y las futuras

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz
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regulaciones en desarrollo.

f) Se ha descrito la inversion
socialmente responsabley el papel de
los analistas, inversores, agencias e
indices de sostenibilidad en el
fomento de la sostenibilidad.

RA 2. .
Caracteriza los
retos ambientales
y sociales a los .
gue se enfrenta la
sociedad,
describiendo los
impactos sobre .
las personas y los
sectores
productivos y
proponiendo .
acciones para
minimizarlos.

Se han identificado

los principales retos
ambientales y sociales.

Se han relacionado los retos
ambientales y socialescon el
desarrollo de la actividad
econdmica.

Se ha analizado el efecto

de los impactos ambientales

y sociales sobre las personas

y lossectores productivos.

Se han identificado las medidas
y acciones encaminadas a
minimizar los impactos

ambientales ysociales.

Se ha analizado la

importancia de establecer
alianzas y trabajar de
manera transversal y
coordinada para abordar

con éxito los retos

ambientales y sociales.

RA 3. Establece la .
aplicacion de
criterios de

Se han identificado los ODS mas
relevantes para laactividad
profesional que realiza.

sostenibilidad en el
desempefio

www.sopenabadajoz.org
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profesional y

» Se han analizado los riesgos y

personal, oportunidades querepresentan los

identificando los ODSs.

elementos + Se han identificado las

necesarios. acciones necesarias paraatender
algunos de los retos ambientales
y sociales
desde la actividad profesional y el
entorno personal.

RA 4. Prop6n + Se han aplicado principios de

productosy ecodisefio.

servicios » Se ha analizado el ciclo de vida

responsables del producto.

teniendo en cuenta | f) Se han identificado los
los procesos de produccion ylos
principios de la criterios de sostenibilidad

economiacircular,  aplicados.

RA 6. Analizaun | « Se han identificado los
plan de principales grupos de
sostenibilidad de interés de la empresa.

una empresa del
sector,
identificando sus
grupos de intereés,
los aspectos ASG
materiales y
justificando
acciones para su

» Se han analizado los aspectos
ASG materiales, lasexpectativas
de los grupos de interés y la
importanciade los aspectos ASG
en relacion con los objetivos
empresariales.

+ Se han definido acciones
encaminadas a minimizarlos

gestion 'y
medicion.

www.sopenabadajoz.org

impactos negativos y aprovechar
las oportunidades que plantean
los principales aspectos ASG
identificados.

» Se han determinado las
métricas de evaluacion del
desempefio de la empresa de
acuerdo con los estandares de
sostenibilidad méas ampliamente
utilizados.

info@sopenabadajoz.org
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¢ Se ha elaborado un informe
de sostenibilidad conel plan y
los indicadores propuestos.

Proyecto final| Todos los contenidos del | Todos los Todos los criterios de evaluacion
maodulo. resultados de enunciados.
aprendizaje
enunciados.

- METODOLOGIA

El modulo profesional de Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
contiene la formacién necesaria para que el alumnado pueda asumir como propia
la responsabilidadsocial que emana de la sostenibilidad en todos sus aspectos,
ambiental, social y econdémica, a la vez que adquiere la capacidad necesaria para
criticar actuaciones personales y/o profesionales y proponer cambios sustanciales.

Con nuestra propuesta pretendemos potenciar un aprendizaje significativo,
funcional, activo y critico. Este enfoque metodoldgico estd disefiado para
maximizar la comprension y participacion de los estudiantes, preparandose para
enfrentar los desafiosde sostenibilidad de los entornos profesionales a los que se
van a incorporar al finalizar el ciclo formativo que estén cursando. Para ello
necesitamos facilitar un contexto educativo donde el alumnado sea protagonista
de su aprendizaje y donde pueda desarrollar su competencia personal, social y de
aprender a aprender, clave para la LOMLOE.

La metodologia que se propone tiene como objetivo promover en los estudiantes
un papel activo y transformador en la transicidon hacia la sostenibilidad de la
sociedad y del que sera su futuro sector productivo.

Queremos dotar al alumnado de los recursos necesarios para que reflexione sobre
todolo que aprende y sobre cémo todo ello esta presente y forma parte de su
entorno profesional. Por eso, le transmitimos la informacion que necesita para
investigar y reflexionar sobre el aprendizaje que va adquiriendo, intentando que
sea capaz, de una manera critica, de obtener sus propias conclusiones.

Presentamos los contenidos esenciales para la adquisicion de los resultados de
aprendizaje de una forma clara y concisa, interrelacionandolos entre si y dandoles
una proyeccion préctica que permita desarrollar capacidades para posteriores
aprendizajes.

Utilizamos estrategias para que el alumnado encuentre el sentido vy la
funcionalidad de lo que aprende, acercando el aprendizaje a sus inquietudes y
necesidades y disefiando actividades que estén dentro de su zona de desarrollo
proximo, de manera que susciten su interés.

Potenciamos el trabajo en equipo, buscando que el alumnado valore la eficacia y
eficiencia del método de trabajo para la consecucion de objetivos a la vez que le

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz 924230993 www.sopenabadajoz.org info@sopenabadajoz.org
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permite desarrollar su autoestima, autoconocimiento, equilibrio personal y
afectivo, autocontrol para gestionar los conflictos que puedan surgir en el proceso
y, en definitiva, las habilidades blandas tan demandadas en el mercado laboral
actual, favoreciendo con ello el aprendizaje cooperativo.

Principios metodolégicos

Entendemos el aprendizaje como un proceso continuo, dentro de la concepcion
constructivista y del aprendizaje significativo. En este sentido, planteamos como
principios metodoldgicos los siguientes:

« Metodologia activa, participativa, constructiva y socializadora. Las estrategias
de aprendizaje activo facilitan el establecimiento de vinculos entre la teoria y la
préctica, con lo cual se favorece la adopcion de actitudes criticas por parte del
alumnado, tan importantes en la materia de sostenibilidad.

 Se deberéa partir de las capacidades actuales del alumnado, evitando trabajar
por encima de su desarrollo potencial.

« El alumnado debera ser el protagonista y el artifice de su propio aprendizaje.
Se tratara de favorecer el aprendizaje significativo y se promoveré el desarrollo
de la capacidad de «aprender a aprender», intentando que el alumnado adquiera
procedimientos, estrategias y destrezas que favorezcan un aprendizaje
significativo en elmomento actual y que ademas le permitan la adquisicion de
nuevos conocimientos en elfuturo.

» Se propiciard una vision integradora y basada en la interdisciplinariedad,
donde los contenidos se presentaran con una estructura clara, planteando las
interrelaciones entre los distintos contenidos del mismo médulo y entre los de este
con los de otros modulos.

« Yaque el aprendizaje requiere esfuerzo y energia, deberemos procurar que el
alumnado encuentre atractivo e interesante lo que se le propone. Para ello, hemos
de intentar que reconozca el sentido y la funcionalidad de lo que aprende.
Procuraremos potenciar la motivacion intrinseca (gusto por la materia en si misma
porque las actividades que proponemos susciten su interés), acercando las
situaciones de aprendizaje a sus inquietudes y necesidades y al grado de desarrollo
de sus capacidades.

En aplicacion de estos principios, se sigue la siguiente metodologia para el
planteamiento y desarrollo de las unidades:

« Se parte del analisis de los resultados del aprendizaje y criterios de
evaluacion del modulo Sostenibilidad aplicada al sistema productivo, para
determinar los contenidos.

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz 924230993 www.sopenabadajoz.org info@sopenabadajoz.org
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«  Sesecuencian los citados contenidos siguiendo la I6gica interna de la materia
y la didactica de la formacion profesional.

»  Una vez secuenciados los contenidos, se organizan en unidades didacticas.

»  Se utiliza al principio de cada unidad un sumario para tener conocimiento de
los contenidos que se van a tratar y se lleva a cabo el desarrollo de los
mismos.

»  En cada una de las unidades se tienen en cuenta los conocimientos previos y
los aprendizajes no formales del alumnado para, a partir de ellos, desarrollar
la teoria mediante preguntas iniciales.

»  Se plantean ejemplos y casos practicos resueltos que cumplen varias funciones:

«  Ejemplificacion.

«  Conocimiento de casos reales.

*  Modelo de aplicacién préactica de contenidos.
»  Profundizacion en determinados contenidos.

» Se plantean también actividades que se secuencian segln su grado de
dificultad, de menor a mayor.

« Todas las actividades estan relacionadas con el propoésito de desarrollar de
forma Idgica y coherente los contenidos desarrollados.

»  El objetivo principal es conseguir el “saber hacer” del alumnado. El Proyecto
sirve como analisis de la realidad a través de los contenidos teéricos y, a la
vez, propondrd soluciones a los retos planteados. A su vez, el Actua, llama a
la accién del alumno, plantedndose situaciones en las que desarrolle su
creatividad, su espiritu critico o su solidaridad.

Estrategias y técnicas

Todo lo anterior se concreta a través de las estrategias y técnicas didacticas que
determinaran el tipo de actividades que se desarrollaran en el aula, asi como el
modo de organizarlas y secuenciarlas.

La metodologia aplicada deberé ser activa, de manera que el alumnado no sea
Unicamente receptor pasivo, sino que observe, reflexione, participe, investigue,
construya, etc. En este sentido, propiciamos a traves de las actividades el analisis
y la elaboracion de conclusiones respecto al trabajo que se esta realizando.

Entre la gran diversidad de estrategias y técnicas didacticas que existen
destacamos las siguientes:

«  Se partird de los conocimientos previos del alumnado, formales o no, para
construirel conocimiento de la materia.
¢ Lasimulacidn sera una herramienta de gran utilidad.

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz 924230993 www.sopenabadajoz.org info@sopenabadajoz.org
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«  Se promovera el trabajo en equipo, buscando favorecer la cooperacion y
eldesarrollo de la responsabilidad en los alumnos y alumnas.

 Las actividades formativas tendran como objetivo la
funcionalidad y laglobalizacién de los contenidos.

»  Se tratara el error como fuente de aprendizaje, teniendo en cuenta que, a
partir delreconocimiento, el analisis y la correccién de este se puede
mejorar.

Técnicas para identificacion de conocimientos previos:

« Actividades iniciales.

«  Diélogo.

»  Cuestionarios.

»  Lecturade articulos y/o visionado de videos y posterior reflexién sobre los

mismos.Técnicas para la adquisicion de nuevos contenidos:

»  Exposicidn-presentacion de cada una de las unidades.

«  Exploraciones web, gréficas, ensayos, documentos y normativas.

«  Discusion en pequefio/gran grupo.

*  Resolucién de actividades y casos practicos.

»  Exposicion de los trabajos realizados.

«  Utilizacion de las nuevas tecnologias de la informacion.

«  Utilizacion de materiales audiovisuales (cine, documentales,

podcast, etc.). Técnicas para promover el aprendizaje activo y critico:

«  Debate y discusion en pequefio/gran grupo.

«  Andlisis critico.

«  Potenciar la creatividad y la innovacion en la busqueda de soluciones a problemas.

« Implicacion directa y activa del alumnado promoviendo su liderazgo en la
puesta enmarcha de diferentes actuaciones.

« Investigacion en grupo a través del Proyecto.

Tipologia de las actividades

En cada una de las unidades se proponen sucesivamente actividades de
comprension, analisis, relacion, consolidacién y aplicacién. Para su secuenciacion
se ha respetado el orden de exposicion de los contenidos y se ha tenido en cuenta
el grado de dificultad.

C/Ponferrada,3 06011.Badajoz 924230993 www.sopenabadajoz.org info@sopenabadajoz.org
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En la siguiente tabla podemos observar la tipologia de actividades que
encontraremos encada una de las unidades:

Sumario
Ordena tus ideas
Reflexiona

Actividades iniciales

Desarrollo de la unidad

En la préactica
Consulta sostenible

Resuelve

Repasa

Pé&ginas finales

Actla

Profundiza

A debate

Evaluacion
EvalUa jugando

Cartelera

924230993

Obijetivos y contenidos que se desarrollaran en la unidad.
Resumen esquematizado de los principales contenidos.
Noticia de actualidad relacionada con el tema.

Ayudan a comprobar lo que ya conocen del contenido dela
unidad.

Los contenidos se desarrollan de forma clara y sencilla,
acompariados de esquemas y ejemplos.

Casos resueltos relacionados con los contenidos.

Muestra casos reales que podrian ocurrir en el entorno
cercano del alumnado.

Actividades de desarrollo para llevar a la practica lo quese
va estudiando en la teoria.

Actividades de repaso en formato de gamificacion através
de Educaplay y Genially.

Actividades que suponen una llamada a la accion del
alumnado, se propone una actividad para realizar en el aula
relacionada con los contenidos vistos en la unidad.

Actividades clasificadas por tipologia cuyo objetivo es
comprobar que se han adquirido los conocimientos vy
habilidades expuestos en la unidad. Trabaja con videos, con
articulos o con mapas interactivos.

Actividad en la que propone un debate en el aula sobre un
tema relacionado con los contenidos de la unidad.

Preguntas tipo test para comprobar lo aprendido.
Actividad de gamificacion a través de Kahoot.

Actividad en la que se ofrecen dos cortometrajes,peliculas o
documentales. Se visionaran y se cumplimentara la ficha que
se aporta en el material digital.
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Proyecto

Como actividad globalizadora, el alumnado realizara un Proyecto en el que se le
propone realizar el Plan de sostenibilidad de una empresa de su sector productivo.

Para ello, trabajaremos con una serie de fichas relacionadas con cada unidad en
las que se propone realizar, respecto de la empresa elegida, una busqueda de
informacidnrelacionada con los contenidos del médulo.

Este proyecto tiene como objetivo didactico el andlisis de una empresa de su
sector desde el punto de vista de la sostenibilidad y la propuesta de medidas de
mejora. El alumnado se convierte en agente de cambio y de transformacion social,
implicandose enla implantacion de una economia sostenible.

Recursos materiales

En el tratamiento didactico de este médulo se deberan utilizar recursos materiales
impresos, audiovisuales e informaticos.

Para el alumno y alumna:

» Libro de texto.
*  Recursos digitales.

Para el profesor y profesora:

« Librodigital.
»  Solucionario de las actividades del libro.
»  Proyecto curricular.
»  Programaciones de aula.
»  Presentaciones en PowerPoint de cada una de las unidades.
»  Recursos digitales:
Fichas digitales de ampliacion y profundizacion:

. Actua.

. A debate.

. Cartelera.

. Sectores productivos: cada familia profesional encontrara un

documento ampliado de las fichas por sectores productivos que
aparecen en el libro de texto. Este documento contiene informacién
muy til para comprender el sector productivo en que se encuentra su
familia profesional, datos del sector, oportunidades y retos mas
importantes, ODS mas relacionados, normativa y certificaciones y
ejemplos de buenas préacticas en el sector.
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. Ficha inicial o cero del Proyecto (listado de empresas).
. Superpista; ejemplo de Proyecto

(empresa OHLA).Otros recursos:

»  Asistente de |A Mathew.

«  Elequipamiento ordinario de las aulas asignadas al ciclo.

»  Dispositivos electrénicos con conexion a Internet.

» Distintas aplicaciones utilizadas con finalidad educativa: Kahoot, Genially,
Educaplay, Infogram, Canva, TikTok, etcétera.

»  Publicaciones periddicas de contenido general y de contenido especializado.

»  Ellenguaje audiovisual adquiere gran protagonismo en este libro, se
presenta comoun elemento motivador para el alumno y alumna y muy
cercano a su realidad.
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La evaluacién de este médulo y de sus componentes formativos se realizara a lo
largo de todo el proceso de aprendizaje, siguiendo tres fases:

« Evaluacién inicial, al comienzo de cada unidad, para preparar la situacioén de
partida, ajustando los disefios en funcién de las necesidades. Para llevar a cabo
esta tarea haremos uso de la observacion a través de dialogos y entrevistas.

« Evaluacién procesual con intencién formativa, que se llevara a cabo durante
todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Supondra recoger datos y llevar un
seguimiento continuo de las actividades de los alumnos y alumnas.

« Evaluacion final con intencidn sumativa, al final del proceso, analizando las
desviaciones entre los objetivos programados y los resultados obtenidos e
intentando buscar solucion a los problemas surgidos.

valoran indicadores que analizan el saber hacer (concretado en los criterios
deevaluacion del modulo).

Indicadores:

«  Participacion e implicacion en las actividades realizadas en el aula.

«  Eficiencia, orden y limpieza en la realizacion de actividades practicas.
»  Constancia en el trabajo individual y en equipo.

«  Colaboracidn en los trabajos en equipo.

»  Facilidad para aplicar los contenidos a situaciones reales.
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Iniciativa para tomar decisiones y creatividad en el planteamiento de soluciones.

Desarrollo de la capacidad de andlisis y el sentido critico.
Valoracidn de sus propios aprendizajes.

Instrumentos v criterios de calificacion:

Resolucidn de las diferentes actividades, individuales o grupales, propuestas
en el libro: Resuelve, Actia, Profundiza, A debate, Evaluacion, Evalla

jugando, Cartelera y/o Proyecto.

Otras actividades realizadas en el aula a propuesta del profesor o profesora.

Cuestionarios.

Pruebas objetivas.

Pruebas de comprension de cada blogue.
Trabajos exigidos.

Los CRITERIOS DE CALIFICACION que seguiremos fueron acordados

en el departamento, para calificar a los alumnos seran los siguientes:

 Los Criterios de Evaluacion de cada materia seran calificados segun su
grado de consecucion en los distintos saberes basicos en los que se utilizan.
Estos conocimientos, destrezas y actitudes seran evaluados con distintos

instrumentos a lo largo de cada trimestre.

« Lavaloracion de la nota final de cada evaluacién se establecera segun los

siguientes porcentajes:
45% Saber — Conocimientos evaluados a través de trabajos.

45% Saber Hacer — Destrezas evaluadas a través de Tareas, Actividad en
clase por medio de comprensién lectora, resimenes. mapas conceptuales,

interpretacién de mapas geograficos e histdricos, minds maps (mapas

conceptuales), y trabajos colaborativos entre los alumnos.
10%Ser - Actitud y Participacion en clase.

. Calificacion Final Ordinaria — Evaluacién continua — Globales

Los alumnos seran evaluados por trimestres. Si algun alumno no supera el
madulo, tendrda la posibilidad de realizar un examen con los contenidos de los

bloques “Saber” y “Saber hacer”.
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Calificacion final ordinaria: media aritmética de las dos evaluaciones. En caso de no
superar una o dos de las evaluaciones, el alumno/a debera presentarse a un examen
con los contenidos que le indigque el profesor.

« DIGITALIZACION Y UTILIZACION DE L AS TECNOLOGIA

DE LAINFORMACION Y LA COMUNICACION

En el actual contexto de transformacion digital de la educacion se hace méas
importanteque nunca contar con las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

En este sentido, la dotacion de las aulas deberia incluir:

»  Pizarra digital y/o proyector.

*  Ordenador del profesor.

»  Portétiles para los alumnos o alumnas.
*  Red wi-fi.

+ Etc.

Ademas, contaremos con los siguientes recursos:

«  Paginas web oficiales del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030,
de las Naciones Unidas, etc.

« Noticias, articulos, videos, peliculas o documentales relacionados con
los temastratados, etc.

*  Recursos multimedia del libro de Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo:PowerPoint de cada unidad y recursos digitales del libro.

« Distintas aplicaciones utilizadas con finalidad educativa: Kahoot, Genially,
Educaplay, Infogram, Canva, TikTok, Youtube, Instagram etcétera.

«  Aulas virtuales y correo electrénico, como instrumento de comunicacion
para elenvio de apuntes, ejercicios, comunicaciones, trabajos resueltos, etc.
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